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VIESOSIOS |]STAIGOS VISAGINO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2026-2028 METY VEIKSMUY PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Visagino pirminés sveikatos prieziiros centro korupcijos
prevencijos 2026—-2028 mety veiksmy plano (toliau — Veiksmy planas) paskirtis —
uztikrinti korupcijai atsparios aplinkos karima, sistemingg korupcijos riziky nustatyma,
vertinimg, valdyma ir mazinima, didinti veiklos skaidrumg bei visuomenés pasitikéjimg
vieSgja jstaiga Visagino pirminés sveikatos priezitros centru (toliau — PSPC).

2. Veiksmy planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymu, Lietuvos

Respublikos vieSyjy ir privaCiy interesy derinimo |statymu, 2022-2033 mety
nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2023 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. V-813 ,Dél Sakinio
korupcijos prevencijos sveikatos prieZitros sistemoje 2023- 2025 mety veiksmy plano
patvirtinimo®, patvirtintu Visagino savivaldybés administracijos direktoriaus 2025 m.
sausio 28 d. jsakymu Nr. |V-E-16 ,Dél Visagino savivaldybés korupcijos prevencijos
2025-2027 m. veiksmy plano patvirtinimo® kitais korupcijai atsparios aplinkos kirimg
reglamentuojanciais teisés aktais ir rekomendacijomis.

3. Veiksmy planas taikomas visiems PSPC darbuotojams pagal jy kompetencija,
pareigas ir priskirtas funkcijas.

4. Siame Veiksmy plane vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojandiuose korupcijos prevencijg, pranes$éjy apsaugg, interesy konflikty

valdymga ir vidaus kontrole.



Il SKYRIUS
PSPC KORUPCIJOS RIZIKOS SRITYS IR JUJ VALDYMO KRYPTYS

5. PSPC korupcijos rizikos valdymas organizuojamas atsizvelgiant j jstaigos veiklos
pobldj, paslaugy teikimo specifikg, turimus administracinius pajégumus, vidaus
kontrolés rezultatus, darbuotojy ir pacienty pateiktg informacijg, priezidros institucijy,
teisésaugos institucijy, vieSosios informacijos Saltiniy ir kitus duomenis.

6. Pagrindinés PSPC veiklos sritys, kuriose gali kilti korupcijos rizika, yra Sios:
6.1. pacienty registravimas, eiliy valdymas ir paslaugy prieinamumo uZztikrinimas;

6.2. pacientams teikiamy PSDF biudZeto |éSomis apmokamy ir mokamy paslaugy
administravimas bei informacijos apie jas vieSinimas;

6.3. siuntimy, medicininiy dokumenty ir kity sveikatos priezitiros dokumenty iSdavimas
ir fforminimas;

6.4. darbuotojy ir pacienty sgmoningumo didinimas, pasitikéjimas praneséjy
apsaugos mechanizmu;

6.5. vieSieji pirkimai, sutarCiy vykdymas, paramos gavimas ir teikimas;

6.6. darbuotojy vieSuyjy ir privaciy interesy derinimas, dovany ir reprezentavimo riziky
valdymas;

6.7. informacijos apie pazeidimus, nagrinéjimas ir prane$éjy apsaugos uztikrinimas;
6.8. teisés pazeidimy, jskaitant korupcinio pobudzio teisés pazZeidimus, prevencija ir
tyrimas.

7. Korupcijos rizikos PSPC gali biti nustatomos atliekant korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymg konkrecCioje veiklos srityje ar taikant kitus korupcijos riziky
nustatymo ir vertinimo bddus, atsizvelgiant | teisés akty reikalavimus, nustatytas

problemas ir praktinj poreikj.

Il SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

8. Veiksmy plano tikslas — didinti PSPC atsparumg korupcijai, stiprinti skaidry ir
atsakingg valdyma, mazinti korupcijos rizikas, uztikrinti teisés akty laikymasi ir kurti
netolerancijos korupcijai kultdrg.

9. Veiksmy plano uzdaviniai:

9.1. didinti PSPC veiklos vieSumg, atskaitingumg visuomenei;



9.2. stiprinti korupcijai atsparig aplinkg, darbuotojy antikorupcinj sgmoningumg ir
antikorupcinio elgesio standarty laikymasi;

9.3. uztikrinti veiksmingg vieSyjy ir privaciy interesy derinimo kontrole ir interesy
konflikty prevencija;

9.4. uztikrinti veiksmingg vidinio informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo veikimag
ir praneseéjy apsaugos reikalavimy laikymasi;

9.5. vykdyti korupcijos riziky nustatymg, korupcijos rizikos valdymo vertinimg ir
atsparumo korupcijai lygio nustatymag teisés akty nustatyta tvarka;

9.6. didinti administraciniy, vieSyjy ir asmens sveikatos priezZilros paslaugy teikimo
skaidrumag, ypac viesyjy pirkimy, pacienty aptarnavimo, eiliy valdymo ir informavimo
srityse;

9.7. uztikrinti teisés paZeidimy, jskaitant korupcinio pobudZio teisés paZeidimus,

prevencijg ir tinkama reagavima j juos.

IV SKYRIUS
VEIKSMY PLANO |GYVENDINIMAS, KOORDINAVIMAS IR STEBESENA

10. Veiksmy plano jgyvendinimo priemonés, vykdytojai, terminai, laukiami rezultatai ir
jy vertinimo kriterijai nustatomi Sio Veiksmy plano priede — vieSosios jstaigos Visagino
pirminés sveikatos priezidros centro korupcijos prevencijos 2026-2028 mety
jgyvendinimo priemoniy plane.

11. Veiksmy plano jgyvendinimg koordinuoja ir jo jgyvendinimo stebéseng vykdo
PSPC direktoriaus paskirtas uz korupcijai atsparios aplinkos kirimg atsakingas
asmuo.

12. UzZ korupcijai atsparios aplinkos karimg atsakingas asmuo pagal kompetencija:
12.1. rengia Veiksmy plang ir organizuoja jo jgyvendinimo stebéseng;

12.2. kontroliuoja darbuotojy vieSyjy ir privaCiy interesy deklaravimg bei interesy
derinimg ir vykdo Siy procesy stebéseng;

12.3. tvarko ir (ar) nagrinéja vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu gautg
informacijg apie pazeidimus;

12.4. organizuoja ar atlieka atsparumo korupcijai lygio nustatymg PSPC;

12.5. pagal kompetencijg organizuoja ir (ar) vykdo teisés pazeidimy, jskaitant

korupcinio pobudzio teisés pazeidimus, prevencijg ir tyrimg arba dalyvauja juos tiriant;



12.6. teikia PSPC direktoriui pasitlymus dél korupcijos riziky maZzinimo ir korupcijai
atsparios aplinkos stiprinimo;

12.7. organizuoja darbuotojy informavimg ir mokymus korupcijos prevencijos, interesy
konflikty valdymo, praneSimy apie pazeidimus teikimo ir kitais antikorupcinés aplinkos
klausimais.

13. Korupcijos rizikos valdymo vertinimas PSPC atliekamas teisés akty nustatyta
tvarka. Nustacius veiklos spragas ar korupcijos rizikos veiksnius, PSPC direktoriui
teikiami sitlymai dél vidaus kontrolés ir korupcijos prevencijos priemoniy tobulinimo.
14. Atsparumo korupcijai lygis PSPC nustatomas teisés akty nustatyta tvarka.
Atsparumo korupcijai lygio nustatymo rezultatai, iSvados ir sitdlymai dél tobulinimo
vieSinami PSPC interneto svetainéje teisés akty nustatyta apimtimi.

15. PSPC uZztikrina vidinio informacijos apie paZeidimus teikimo kanalo veikima,
kompetentingo subjekto paskyrimg, informacijos apie pazeidimus pateikusiy asmeny
konfidencialumg, prane$éjy apsaugos garantijy taikymg ir aktualios informacijos
paskelbimg PSPC interneto svetainéje bei vidaus komunikacijos priemonése.

16. Informacija apie Veiksmy plano jgyvendinimg, vykdomas korupcijos prevencijos
priemones, pacienty teises, praneSimy apie pazeidimus teikimo galimybes, vieSintinus
atsparumo korupcijai lygio nustatymo rezultatus ir kitg teisés akty nustatytg informacijg
skelbiama PSPC interneto svetainéje.

17. Veiksmy plano jgyvendinimo rezultatai perziarimi ne reciau kaip kartg per metus.
Prireikus, atsizvelgiant j teisés akty pakeitimus, nustatytas korupcijos rizikas, vidaus
kontrolés rezultatus ar kitus reikSmingus duomenis, Veiksmy planas ir jo priedas gali

bati tikslinami.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Uz Veiksmy plano jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako PSPC direktorius, uz
korupcijai atsparios aplinkos karimg atsakingas asmuo ir kiti PSPC darbuotojai,
kuriems priskirtos atitinkamos funkcijos.

19. Veiksmy planas tvirtinamas, keiCiamas ir pripazjstamas netekusiu galios PSPC
direktoriaus jsakymu.

20. Veiksmy plano priedas yra neatskiriama Sio Veiksmy plano dalis (pridedama).



